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Panevézio kur€iyjy ir neprigirdin€iyjy pagrindinéje mokykloje 2018 m. mokeési 56 klausos
negalig turintys mokiniai/ugdytiniai i§ 14 miesty ir rajony, kuriems pedagoginé psichologine
tarnyba nustaté didelius ar labai didelius specialiuosius ugdymosi poreikius. 37
mokiniai/ugdytiniai buvo apgyvendinti mokyklos bendrabutyje ir maitinami nemokamai,
kompensuojamos kelionés islaidos.

Mokykloje buvo vykdomos ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio ir pagrindinio
ugdymo programos, teikiamos vizituojanéio surdopedagogo paslaugos vaikams, ugdomiems
Panevézio miesto bendrojo ir ikimokyklinio ugdymo jstaigose.

Mokykloje dirbo 33 pedagogai (12 mokytojy metodininky, 19 vyr. mokytojy ir auklétojy, 2
mokytojai ir auklétojai), i jy — 5, turintys klausos negalia, 32 pedagogai turi surdopedagoginj
iSsilavinimg ar yra iSklause 40 val. kursus.

Ugdymo procesas mokykloje buvo vykdomas planingai. Sudaromas strateginis veiklos
planas 3 metams. 2017 — 2019 mety strateginiai tikslai:

1. Suteikti vaikams su klausos negalia kokybiSka pagrindinj iSsilavinima.

2. Isteigti kuréiyjy ir neprigirdinéiyjy ugdymo centrg Aukstaitijos regione.

Pirmo strateginio tikslo pirmas vertinimo kriterijus yra baigusiy mokykla skai¢ius — 5, tai

yra 100 procenty, efekto kriterijus - toliau besimokan¢iy mokiniy — 4, tai yra 80 procenty
(nesimoko dé¢l fizinés sveikatos buklés). Antras vertinimo kriterijus — pedagogy, dalyvavusiy
kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, procentas nuo visy mokyklos pedagogy skai¢iaus. Per
2018 m. 33 pedagogai kélé kvalifikacijg, tai yra 100 procenty. Viso gauta 212 pazyméjimy.
Vidutiniskai vienas pedagogas kélé kvalifikacija dalyvaudamas 6 seminaruose.
Antro strateginio tikslo pirmas efekto kriterijus - lankanc¢iy ikimokyklinio prieSmokyklinio
ugdymo grupe vaiky procentas nuo visy galinciy ja lankyti, 10 ugdytiniy - 100 procenty. Du
ugdytiniai buvo ugdomi pagal parengta ankstyvojo (nuo 1 iki 3 m.) amziaus ikimokyklinio
ugdymo programa. Antro strateginio tikslo antras efekto kriterijus - procentas ugdytiniy, gavusiy
vizituojanc¢io surdopedagogo paslaugas Panevézio mieste nuo skaifiaus, kuriems reikalinga §i
paslauga, ty. 100 procenty. PasirasSytos surdopedagoginés pagalbos teikimo sutartys su 17
Paneveézio miesto ugdymo jstaigy. Mokykloje net penki surdopedagogai dirbo vizituojanciais
surdopedagogais. Parengta socialiniy jgiidziy programa 18-21 m. asmenims, turintiems klausos
negalig.

Dokumentai, susij¢ su buhalterine apskaita ir parengimu buvo teikiami laiku. Turto
valdymas, naudojimas, apsauga bei disponavimas juo, sutartiniai jsipareigojimai tretiesiems
asmenims atitiko teisétumo bei patikimo finansy valdymo principus. Atliekant vieSuosius
pirkimus (per CPO — 1, mazos vertés apklausos biidu — 9) buvo laikomasi Lietuvos Respublikos
viesyjy pirkimy jstatymo. Rengiamos ataskaitos buvo iSsamios, teisingos, tikslios ir pateiktos
laiku. 2018 metais pasirasytos paslaugy ir prekiy tiekimo sutartys su: AB ,,PanevéZio specialusis
autotransportas“ (atlieky i§vezimas); A. Sniukstaités jmone (dél programiniy sistemy ir sudaryty
duomeny baziy tobulinimo bei prieziiros); UAB ,Pastaty valdymas® (dél Silumos punkto




Sildymo ir karSto vandens sistemy prieziiiros); UAB ,,Koslita“ (d¢l valymo priemoniy). CPO
priemonémis atlikti pirkimai ir pasiraSytos sutartys dél mésos produkty pirkimo su UAB
»Mazeikiy mésiné“; pratesta sutartis su UAB ,,Gelsva“ dél geriamo vandens tiekimo, UAB
,Nevda“ d¢l finansy valdymo ir apskaitos sistemos ,,Biudzetas VS*.

Programy vykdymas ir paskirti asignavimai buvo naudojami teisétai, ekonomiskai,
efektyviai ir rezultatyviai. Vidaus kontrolés sistema veiké efektyviai, nes procediiros buvo
ekonomiskos, veiksmingos ir funkcionavo kaip sistema.

Prioritetinés kryptys: Svietimo pagalbos teikimo tobulinimas, integralaus ugdymosi
pagrindu, stiprinant komandinj darba bei mokyklos bendradarbiavimo struktiiros gerinimas su
aplinka, socialiniais partneriais, JAV ir Lenkijos Respublikos ambasadomis, tévais (globéjais,
ripintojais), Svietimo pagalbos specialistais, mokyklos savivalda.

Vadovaujantis strateginiu planu, sudaroma metiné veiklos programa. Kiekvieng ménesj
rengiami meénesio veiklos planai. Kiekvienais mokslo metais mokykla rengia ugdymo ir
priemoniy planus. Mokytojai dirba pagal bendrasias programas, sudaro teminius planus,
individualias ar pritaikytas programas specialiyjy poreikiy mokiniy ugdymui pagal PPT i$vadas.

Mokyklos 2018 m. veiklos tikslas: organizuoti ugdymo procesa, uztikrinant] ugdymo
kokybés gerinima, Svietimo pagalbos tobulinimg bei mokyklos bendradarbiavimo struktiiros
gerinimg su aplinka (socialiniais partneriais, tévais (glob¢jais, riipintojais), Svietimo pagalbos
specialistais, mokyklos savivalda).

Mokyklos 2018 m. veiklos uzdaviniai:

1. Organizuoti profesionalig pedagoging veikla, tenkinancig skirtingus mokiniy poreikius.

2. Stiprinti mokyklos bendradarbiavimo struktiirg su aplinka, tévais (glob¢jais, riipintojais),
Svietimo pagalbos specialistais, mokyklos savivalda bei socialiniais partneriais, naudojant
elektroninj dienyng.

3. Analizuoti ir tobulinti pedagoging veikla apklausomis bei kitais buidais.

4. Siekti kultirinio sagmoningumo, darnaus vystymosi, mokant sveikos gyvensenos ir
ugdant bei ugdantis tinkamus gyvenimo jgudZius.

5. Kelti mokiniy motyvacija mokymuisi, kultiiringam elgesiui.

Mokyklos tarybos nariai aktyviai dalyvavo mokyklos tarybos posédziuose - 80 procenty
dalyvavusiy nuo visy mokyklos tarybos nariy. Mokyklos taryba pritar¢ parengtiems
detalizuotiems Svietimo pagalbos specialisty tvarkara$¢iams, kurie tenkino skirtingus mokiniy
poreikius (sudaryta 10 tvarkaras¢iy), susipazino su svarbiausiais mokyklos dokumentais ir
projektais, Salies ir miesto politikos aktualijomis. Telké mokyklos mokiniy, mokytojy, tévy
(globejy, rupintojy) bendruomene ugdymo proceso kokybés gerinimui, vykdé mokyklos veiklos
valdymo priezitira, jitraukiant mokyklos tarybos narius i darbo tvarkos ir mokiniy elgesio taisykliy
vykdymo kontrole. Mokiniai buvo supaZindinti su mokyklos asmens duomeny tvarkymo
taisyklémis ir pasiraSyti sutikimai dél asmens duomeny tvarkymo tiesioginés rinkodaros tikslu.

Mokytojy tarybos nariai atsakingai dalyvavo mokytojy tarybos posédziuose - 70 procenty
dalyvavusiy nuo visy mokytojy tarybos nariy. Mokytojy taryba efektyviai sprendé bendruosius
ugdymo klausimus, stengési geriau pazinti ugdytinius, teiké jiems ir jy tévams (globéjams,
ripintojams) Svietimo pagalba. Mokytojai susipazino su svarbiausiais mokyklos dokumentais ir
projektais, Salies ir miesto politikos aktualijomis. 2 pedagogai jgijo aukStesne kvalifikacine
kategorija. Naudodami elektroninj ,,Mano dienyng“, mokytojai operatyviai teiké informacija apie
ugdymo procesa bei mokiniy pasiekimus tévams (glob¢jams, ripintojams).

Pedagogai diferencijavo ir individualizavo ugdymo procesa pagal kiekvieno mokinio
gebéjimus, dél to ger¢jo sutrikusios klausos mokiniy ugdymo kokybé. Parengta 119
individualizuoty ir pritaikyty programy. Parasyta daugiau nei 40 straipsniy ] mokyklos interneting
svetaing ir jvairius spaudos leidinius, kurie skatino norg integruotis j girdin€iyjy visuomeneg.
skelbiama 15-oje laikras¢iy ir zurnaly, mokykla buvo paminéta daugiau nei 30 karty. Buvo
aktyviai bendradarbiaujama organizuojant seminarus, atliekant nuolatines apklausas, kuriant,




kaupiant ir inovatyviai panaudojant metodines priemones, dalyvaujant seminaruose ir skleidZiant
geraja pedagogine patirt], rengiant stendinius, skaitant Zodinius praneSimus. Plétojant sveikos
gyvensenos zinias, ugdymo svarba, kilo mokiniy kulttirinis sgmoningumas, buvo sudarytos
darnaus vystymosi sglygos, organizuotos 8 sveikatinimo valandélés, 19 prevenciniy veikly.

Siekiant teikti pagalba, padedancia mokytojams pritaikyti inovacijas ugdymo procese,
gerinti pamokos kokybe, auklétojams — uZtikrinti pilnavert] mokiniy uZimtumg bendrabutyje,
metodinés tarybos posédziuose nuolat kalbéta apie ugdymo proceso tobulinima, veiksnius, kurie
skatinty mokinius siekti kultlirinio sgmoningumo, darnaus vystymosi bei atsakingumo. Buvo
siekiama nuolatinio mokytojy profesinés kompetencijos augimo. Patirties ir naujoviy mokytojai
sémesi dalyvaudami kvalifikacijos tobulinimo renginiuose. Buvo skleidZiamos pedagoginés ir
metodinés naujoves, dalijamasi geraja pedagogine patirtimi, plétojamas bendradarbiavimas ne tik
tarpusavyje, bet ir su kity jstaigy specialistais.

2018 mety tikslas buvo kurti bendravimo ir bendradarbiavimo su tévais (globéjais,
rupintojais) kultiira, gerinant bendradarbiavimo struktiirg, giliau pazjstant tévus (globéjus,
ripintojus), jtraukiant juos j mokyklos valdyma, veikla. Tikslas jgyvendintas 100 proc.,
organizuojant bendrus bei klasiy tévy (globéjy, ripintojy) susirinkimus, bendrus renginius:
netradicinio ugdymo dienas, Sventes. Tévy (globéjy, ripintojy) susirinkimai, vedami
netradiciSkai, individualiis pokalbiai, vedami klasése, edukacinése erdvése, suteiké galimybe
atviresniam bendravimui, problemy sprendimy ieskojimui.

Mokyklos vaiko gerovés komisija (VGK) visus metus vadovavosi vienu 1§ pagrindiniy
mokyklos uzdaviniy — organizavo profesionalia pedagoging veikla, tenkinancig skirtingus
mokiniy poreikius. VGK sieké geresnés Svietimo pagalbos kokybés, organizavo tévy (globéjy,
ripintojy) informavima, prevencinj darbg, saugios ir sveikos aplinkos kiirimg, Svietimo programy
pritaikymg mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, gilinosi | Seimy pazinimg. Ugde
samoningg pozitir] ] mokyklos tvarka, gerino bendruomenés mikroklimatg. 2018 m. patobulino ir
s¢kmingai naudojo mokiniy drausminimo bei skatinimo tvarkas, mokiniy lankomumo, kriziy
valdymo mokykloje, mokyklos smurto ir patyCiy prevencijos tvarkos aprasus. VGK iniciatyva
sustiprinta mokiniy priezitira bendrabutyje ir pertrauky metu, suaktyvintos socialiné pedagoginé
ir psichologiné konsultacijos.

2018 m. buvo siekiama riipintis mokiniy socialine gerove, teikti socialing — pedagogine,
psichologing pagalba mokyklos bendruomenés nariams bei tévams (glob¢jams, riipintojams).
Sékmingas ugdymosi procesas buvo vykdomas Salinant priezastis, kurios trukdé mokiniy
ugdymo(si) procesui pozityviai socializacijai Seimoje bei mokykloje, riipinamasi rizikos ir spec.
poreikiy grupés mokiniais. Socialinis pedagogas teiké 53 individualias konsultacijas mokiniams,
13 - tévams (glob&jams, riipintojams), 35 — pedagogams. Psichologo asistentas vedé 18 grupiniy
konsultacijy. Buvo vykdoma prevencija, organizuojant jvairius prevencinius renginius, socialiniy
jgidziy lavinimo wuzsiémimus, bendraujant su socialiniais partneriais, Svietimo pagalbos
specialistais, tenkinant mokiniy paZinimo, saviraiS8kos poreikius, uztikrinant sveikg ir saugig jy
aplinka.

Pagal sudaryta plang administracija steb¢jo 29 pamokas ir uzsiémimus. Parengti 3
projektai: visuomenés sveikatos projektas, finansuojamas PanevéZio miesto savivaldybeés
visuomenes sveikatos rémimo specialiosios programos 1éSomis ,,Noriu biiti stiprus ir sveikas-2;
Panevézio miesto savivaldybés neigiamy socialiniy veiksniy prevencijos projektas ,,Augu sveikas
kai Zinau -2 bei vaiky vasaros poilsio projektas ,,Atraskime save kartu-2*. Gautas finansavimas
380 Eur. Mokiniai/ugdytiniai dalyvavo projekte ,,ArCiau vandens®, 100 proc. vaiky mokési
plaukti PanevéZio miesto sporto centro baseine. Mokyklos direktor¢ Danuté Kris¢itiniené
pareng¢ projekta multisensoriniam kambariui jsirengti (gautas finansavimas 9300 Eur), mokyklos
25-mecio renginiui (gautas finansavimas 1000 Eur.)

Mokiniams suorganizuotos 9 iSvykos, surengtas 21 renginys, 8 akcijos, 3 konkursai, 2
viktorinos, 3 valandélés, 18 parody, 5 edukacinés programos, 4 paskaitos, 2 popietés, 2
minéjimai, 12 mokykliniy projekty, 6 Sventes, 1 koncertas, 10 netradiciniy ugdymo dieny, 9




praktiniai uzsiémimai, 7 susitikimai, 1 diskusija, 2 karjeros ugdymo renginiai, 2 kirybinés
laboratorijos, 1 konferencija. Suorganizuota mokyklos 25-mety jubiliejaus Svente, jvairios
iSvykos, Cempionatai, kroso varZzybos, S5-asis solidarumo bégimas. Visi renginiai buvo
fotografuojami ir filmuojami. Kuriamas mokyklos metrastis. 2018 m. Baltijos Saliy kurCiyjy ir
neprigirdin¢iyjy moksleiviy zaidynése Estijoje, Tartu mieste mokyklos mokiniai laiméjo 1-3ja
vieta, puikiai pasirodé Lietuvos kurciyjy kroso cempionate, iSkovojo prizines vietas kurCiyjy
moksleiviy varzybose ,,Drasiis, stiprus, vikrus® Klaipédoje. Mokykloje lankési sveciai i
Ispanijos, Turkijos, Portugalijos, Cekijos, Olandijos, Latvijos ir Rusijos, jvyko 3 susitikimai: su
Lietuvos Respublikos ambasadoriaus Vilniuje pirmuoju pataréju, Lenkijos instituto direktoriaus
pavaduotoju, bardu ir poetu Pawel Krupka bei Lenkijos Respublikos ambasados Vilniuje
ambasadoriaus pavaduotoju ponu Grzegorz Poznanski ir kt.

Mokyklos ktino kultiros mokytoja metodininké Vijoleta Vanagiené tapo 2018 m. ,,Mety
mokytojos* laureate uz puikius mokiniy sportinius pasiekimus, renginiy organizavima, kurciyjy
bendruomenés jtraukima ir aktyvinima. Gintautas Simkus, visuomenininkas ir mokyklos
savanoris buvo pasiiilytas mokyklos ir tapo 2018 m. panevézieciu uz nuosekly savanoriska darba
ir atsidavimg puoseléjant, graZinant ir kuriant unikalias miesto erdves, sulaukiancCiais visos
Lietuvos démesio. Mokyklos direktor¢ apdovanota 4 padékomis ir padéky raStais: Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos padékos rastu uz ilgametj kiirybinga ir sékminga
vadybinj darba, Lietuvos kur¢iyjy draugijos prezidento uz ind¢lj Lietuvos kuréiyjy bendruomenés
gerovei, Kédainiy lenky draugijos pirmininko uz sékmingai suorganizuotg tarptautinj renginj —
V-3j1 lenky kultiiros festivalj, kuriame dalyvavo apie 2000 zmoniy, bei organizacijos ,,Gelbékit
vaikus*®.

Didelis démesys buvo skiriamas mokyklos aplinkai ir edukaciniy erdviy ktirimui. 2018 m.
geguzés ménesj mokykla Panevézio miesto savivaldybés administracijos Svietimo ir jaunimo
reikaly skyriaus buvo apdovanota Mokykly edukaciniy erdviy 2018 m. konkurso savivaldybeés
lygmens nugalétoja kaip geriausiai kurianti ir kiirybiSkai ugdymo(si) procese edukacines erdves
naudojanti mokykla Panevézio miesto savivaldyb¢je, spalj apdovanota Panevézio miesto
savivaldybés padéka uZ geriausiai tvarkomg aplinkg ir miesto graZinimg. Mokykla tapo ir
mokykly edukaciniy erdviy 2018 m. konkurso nugalétoja Salies mastu, tai yra laiméjo 2018 m.
Mokykly edukaciniy erdviy konkursa ir buvo apdovanota Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministerijos padéka uz inovatyvy edukaciniy erdviy kiirimg ir jy naudojima ugdymo(si)
procesui.

Sudarytos bendradarbiavimo sutartys su Panevézio Vytauto Mikalausko meny gimnazija,
PanevéZzio gamtos mokykla, Sporto klubu ,,Sveikas vanduo®, VS] ,,Akira¢io redakcija.

IT SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praé¢jusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
. ikliai (kuriai C .
Mety uzduotys e . rodikliai (. urais Pasiekti rezultatai ir jy
. y Siektini rezultatai vadovaujantis o
(toliau — uzduotys) . rodikliai
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
1.1. Pasirengti ir Igyvendintos 1.1.1. Parengti lokalus | 1.1.1.1. Parengti
Igyvendinti mokytojy | mokytojy etatinio teisés  aktai, kuriais | lokalts teisés aktai,
etatinio uzmokescio uzmokesc¢io modelio vadovaujantis kuriais vadovaujantis
?n.Od?,hO’_ = nu?SLat?S’ S‘}SI‘J“SIISS jdiegiamas etatinis | jdiegiamas etatinis
isigaliosiancio nuo su lokaliy teisés akty mokytojy darbo | mokytojy darbo
2018 m. rugséjo 1 d., patvirtinimu. . .
nuostatas. apmokéjimo  modelis | apmokéjimo modelis




(I1I ketvirtis).

1.1.2. Patvirtintas
pedagoginiy darbuotojy
pareigybiy saraSas (III
ketvirtis).

1.1.3. Patvirtinti
pedagoginiy darbuotojy
pareigybiy  aprasymai,
su jais pasirasytinai
supazindinti
pedagoginiai
darbuotojai (111
ketvirtis).

1.1.4.  Patvirtinta ir
patobulinta (jei reiks)
darbo apmokéjimo
sistema, su

ja pasiraSytinai
supazindinti darbuotojai
(ITI ketvirtis).

1.1.5. Papildytos
pedagoginiy darbuotojy
darbo sutartys,
pasiraSytinai
supazindinti
pedagoginiai
darbuotojai

( I ketvirtis).

1.1.6. Atnaujintos ir
patvirtintos  mokyklos
darbo tvarkos taisyklés,
su jomis pasirasSytinai
supazindinti darbuotojai

(III ketvirtis).

1.1.2.1.  Patvirtintas
pedagoginiy
darbuotojy pareigybiy
sarasas  (direktoriaus
isakymas 2018 m.
rugpjicio 31 d. Nr. P-
88) (III ketvirtis).
1.1.3.1. Patvirtinti
pedagoginiy
darbuotojy pareigybiy
aprasymai, su jais
pasiraSytinai
supazindinti
pedagoginiai
darbuotojai
(direktoriaus jsakymas
2018 m. rugpjucio 31
d.  Nr. P-88) (Il

ketvirtis).

1.1.4.1. Patvirtinti
mokytojy etatai ir
pareiginés algos
koeficientai

(direktoriaus jsakymas
2018 m. rugpjicio 31
d.  Nr. P-88) (III
ketvirtis).

1.1.5.1. Papildytos
pedagoginiy
darbuotojy darbo
sutartys, pasiraSytinai

supazindinti
pedagoginiai
darbuotojai qu
ketvirtis).

1.1.6.1.  Atnaujintos
mokyklos darbo
tvarkos taisyklés

(direktoriaus jsakymas
2018 m. rugséjo 3 d.

(I1I ketvirtis). Nr. V-93) (111
ketvirtis).
1.2. Jgyvendinti Operatyviai teikiama | 1.2.1. Vizituojancio | 1.2.1.1. Vizituojanc¢io
vizituojancio vizituojancio surdopedagogo pagalba | surdopedagogo
surdopedagogo surdopedagogo operatyviai suteikta | pagalba  operatyviai
paslaugy teikimg pagalba ikimokyklinio ir | suteikta ikimokyklinio

Panevézio mieste.

ikimokyklinio ir

bendrojo ugdymo

ir bendrojo ugdymo




bendrojo ugdymo Istaigy ugdytiniams, | jstaigy  ugdytiniams,
istaigy ugdytiniams, | kuriems pagal PPT | kuriems pagal PPT
kuriems pagal PPT paZymas reikalinga | paZymas  reikalinga
pazymas reikalinga | g rdopedagoginé surdopedagoginé
surdopedagoginé pagalba (I — IV | pagalba, sudaryti
pagalba. Ketvirciai). mokiniy sgrasai,
patvirtinti grafikai
(2018-09-03
direktoriaus jsakymas
V-88 ,Dél 2018 -
2019 m.m. pamoky,
uzsiémimy ir
bendrabucio auklétojy
darbo laiky
tvarkarasciy
tvirtinimo*) (II — IV
1.2.2. Pasirasytos | ketviréiai).
sutartys su | 1.2.2.1. Pasirasytos 2
ikimokyklinio ir | planuotos ir 2
bendrojo ugdymo | papildomos (i§ viso 4)
istaigomis (IL-IV | sutartys: — su I/d
ketviréiai). ,,Vaikysté“,
,.Riesutélis*,
,Pasaka“, ,,Zibuté (I
123 o 100 PIOC- 1 _ 1V ketviréiai).
ugdytiniy, — gavusiy | 1531 100 proc.
vizituojancio ugdytiniy, gavusiy
surdopedagogo .. | vizituojancio
paslaugas Panevézio surdopedagogo
mlgste o Slfamauff paslaugas PanevéZio
kuriems ~reikalinga S mieste nuo skaiCiaus,
pasla}uvg‘a' (L1 kuriems reikalinga §i
ketvirciai). paslauga (Il — 1V
ketvirciai).
1.3.  Pagerinti  ir | Modernizuotos 1.] 1.3.1. Ivykdytas | 1.3.1.1. Ivykdytas
modernizuoti ~ aplinkg | ugdymo erdvés ir | remontas  jéjimo  j | remontas  jéjimo |
lauko ir vidaus patalpy | jgyvendintas mokyklg tambiiro | mokykla tambiiro
ugdymo - erdvese, | Lietuvos patalpose (I ketvirtis). | patalpose.  Nutapyta
gtsmvelglant I saugos | Respublikos freska (atidaryta
I ' sveikatos | gyeikatos  apsaugos e
reikalavimus. ministro 2015  m. mokyk}os 25-0J0
spalio 30 d. jsakymas jubiliejaus proga
NE V-1208 2018'09'14)3
,Lietuvos  higienos suremontuoti 2
norma HN:2015 kabinetai -
,,Vaiky zaidimy prieSmokyklinio
aikstelés ir patalpos. ugdymo ir
Bendrieji  sveikatos surdopedagogo (II -
saugos reikalavimai“ I ketvir&iai).
1.3.2. Praturtinta lauko | 1.3.2.1. Praturtinta




zaidimy aikstelés
aplinkos infrastruktira.
Renovuoti ir  jrengti
nauji  jrenginiai  (III
ketvirtis).

1.3.3. Atlikti suplanuoti
darbai, suformuota jauki
ir pritaikyta darbo bei

mokymosi aplinka,
edukacinés erdvés
lankytojams su dideliais
ir labai dideliais

specialiaisiais ugdymosi
poreikiais (IV ketvirtis).

lauko zaidimy
aikstelés aplinkos
infrastruktura.

Papildomai jrengti
alpinariumai, poilsio
Zonos, naujais

augalais  praturtintas
Vitaminy sodas ir
Pojiiciy kalnas (III —
v ketvirc¢iai).
Mokykla buvo
jvertinta ir apdovanota
Panevézio miesto
savivaldybés
administracijos
Svietimo ir jaunimo
reikaly skyriaus,
Panevézio miesto
savivaldybés,
Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo
ministerijos uz
geriausiai  tvarkoma
aplinka ir kaip
geriausiai kurianti ir
kiirybiskai ugdymo(si)
procese  edukacines

erdves naudojanti
mokykla. Mokykla
tapo mokykly
edukaciniy erdviy
2018 m. konkurso
nugalétoja Salies

mastu, tai yra laiméjo
2018 m. Mokykly

edukaciniy erdviy
konkursg.

1.3.3.1. Atlikti
suplanuoti darbai,

suformuota jauki ir
pritaikyta darbo bei
mokymosi  aplinka,
edukacinés erdves.
Irengtos 2 lauko
klasés lankytojams su
dideliais ir  labai
dideliais
specialiaisiais




1.3.4.

sensomotorikos
kambarys vaiky poilsiui
ir zaidimams
ketvirtis).

ugdymosi poreikiais
(IV ketvirtis).

Irengtas | 1.3.4.1. Irengtas
vaikams, turintiems
sunkia negalig,
sensomotorikos
kambarys vaiky
poilsiui ir zaidimams
v ketvirtis).
Papildomai
multisensoriniam
kambariui gautas
finansavimas  (9.300
Eur) jrangai. Atlikti
vieSieji pirkimai dél
jrangos pirkimo (IV
ketvirtis).

v

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiu buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Dalyvauta:
3.1.1. VU botanikos sode vykusioje tarptautinéje

konferencijoje ,,Edukacinés erdvés ir ugdymo
procesas®  bei  skaitytas  praneSimas  tema
»Bdukacinés erdvés Panevézio kurCiyjy ir

neprigirdin¢iyjy pagrindinéje mokykloje®;

3.1.2. mokymuose,  vykusiuose  Lenkijoje,
Vokietijoje, Cekijoje tema ,,Edukaciniy erdviy ir
gamtos ekspozicijy mokykly aplinkoje kirimas,
remiantis Cekijos ir Vokietijos visuomenés §vietimo
institucijy ir vieSyjy edukaciniy erdviy kirimo ir
naudojimo patirtimi* ir pristatyta informacija apie
mokykla.

Grjzus 18 tarptautinés konferencijos bei
mokymy Lenkijoje, Vokietijoje ir
Cekijoje, mokyklos  bendruomenei
perduota geroji darbo patirtis, kuriant
edukacines erdves Lietuvoje, Ispanijoje,
Lenkijoje, Vokietijoje, Cekijoje.

3.2. Pritraukta paramos mokyklai i§:

3.2.1. Ivairiy fondy: inventoriaus (baldy, buiciai
reikalingy priemoniy, maisto produkty, kalédiniy
dovan¢liy mokiniams ir kt.)

3.2.2. 2 proc. GPM 1¢8y per 2018 m. gauta 1009,58
Eur.

3.2.3. UAB ,,Aukstaitijos vandenys* — 1000 Eur,
3.2.4. Per projektine veikla — 380 Eur.

3.2.5. Sensomotorikos kambario jrangai — 9300 Eur.

Atnaujintos ir praturtintos mokyklos
patalpos, 100 proc. paremtos socialiai
remtinos 56 Seimos.

3.3. Tarptautinis bendradarbiavimas:
3.3.1. Mokykloje priimta 1,5 mén. 5 savanoriy

Pageréjo mokiniy angly kalbos zinios ir
mokymosi  motyvacija,  prasiplété




delegacija i§ Olandijos. tarptautiniai rysiai.
3.3.2. Sveciy delegacijos i§ Ispanijos, Turkijos,
Lenkijos, Portugalijos, Cekijos, Latvijos ir Rusijos
(357 Zmonés) bei Lenkijos Respublikos ambasados
Vilniuje.

3.3.3. SklandZiai bendradarbiauta su JAV
ambasada, Kédainiy lenky bendrija, réméjais i§
Vokietijos.

4. Pakoreguotos praéjusiu mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
Uzduotys Siektini rezultatai | vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys
jvykdytos)

Pasiekti rezultatai
ir jy rodikliai

I SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

S. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

NP y Pazymimas atitinkamas
Uzduociy jvykdymo aprasymas Y langelis
5.1. Uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai
5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai O
5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai O
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai O

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
6.1. Komunikavimo uZsienio kalbomis: angly ir lenky; kitomis kalbomis: lietuviy gesty ir
esperanto.
6.2. Bendradarbiavimo su socialiniais partneriais.

Direktoré Danuté Kris¢itiniené 2019-01-21
(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: Vertiname labai gerai, direktorés uzduotys jvykdytos ir
vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius.

Mokyklos tarybos pirmininké Vijoleta Vanagiené 2019-01-31
(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
igaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo

/ darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)



